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All’albo on line

Al sito web — sezione Amministrazione Trasparente

ATTO DI COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

CONSIDERATA

CONSIDERATA

VISTA
CONSIDERATO

A.S. 2025/2026
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D. Lgs. 297/1994 — Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
di istruzione;

il D.P.R. 275/1999 — Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

il D. Lgs. 165/2001 — Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche;

il D. Lgs. 82/2005 (CAD)es. m. i;
il Regolamento (UE) 2024/1689 sull’Intelligenza Artificiale (Al Act);

la Determinazione AgID n. 17/2025 e le relative Linee guida per I'adozione dell’l1A
nelle pubbliche amministrazioni;

il Regolamento generale UE sulla protezione dei dati personali n. 679/2016
(GDPR);

la necessita di avviare un processo di pianificazione e regolamentazione interna
per I'adozione responsabile degli strumenti di Intelligenza Artificiale;

la necessita di costituire una struttura collegiale di supporto al Dirigente
scolastico per la governance dell'innovazione digitale e I'attuazione delle Linee
guida AglD;

la disponibilita del personale coinvolto;

che, con contratto di collaborazione plurima prot. 520 del 22(01/2026, & stato

conferito allla Dott.ssa Emanuela CARICAT, l'incarico di Responsabile della protezione
dei dati personali (DPO/RPD).

DECRETA

Art. 1 — Costituzione del gruppo di lavoro

E istituito, con decorrenza immediata e per la durata dell’anno scolastico 2025/2026, il Gruppo di
lavoro I'Intelligenza Artificiale, con funzioni di coordinamento, supporto e monitoraggio delle azioni
previste dalle Linee guida MIM 2025, adozione e attuazione dal Piano d’Istituto per I'Intelligenza

Artificiale (PIA).
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Art. 2 - Composizione
Il Gruppo di lavoro & composto dai seguenti membri:

MARAGLINO Gianluigi Dirigente scolastico
QUERO Filomena Responsabile 1A
GALATONE Carmela Antonella Collaboratrice DS
CONVERTINO Mariarosaria Collaboratrice DS
GUIDO Lucia Webmaster
NARDELLI Adriana DSGA

I DPO dott.ssa Emanuela CARICATI, fornira supporto metodologico e tecnico in materia di
protezione dati, DPIA (dove necessaria) mettendo a disposizione del gruppo di lavoro modelli di
regolamenti, linee guida, istruzioni operative e servizi di consulenza mirati a definire le policy da
adottare.

Art. 3 — Compiti del gruppo di lavoro

Il Gruppo € incaricato di:

e supporta il Dirigente scolastico nella definizione delle strategie di utilizzo dell'lA;

o collabora con I'Animatore Digitale, il Team per I'Innovazione Digitale, le Funzioni Strumentali e
gli altri referenti dell'lstituto;

e promuove percorsi di formazione rivolti a docenti, studenti e, ove possibile, alle famiglie;

« favorisce la diffusione di buone pratiche e di strumenti conformi alla normativa vigente;

e redige e aggiorna il Regolamento dell’l.A.;

o collabora alla definizione del Curricolo di Al Literacy dell'lstituto;

e supporta la diffusione dell'Al Literacy;

e monitora |'evoluzione delle normative e delle linee guida nazionali ed europee in materia di
Intelligenza Artificiale;

e propone iniziative di innovazione e criteri per la scelta degli strumenti;

e monitora |'attuazione del Regolamento;

o predispone e aggiorna il Registro interno degli strumenti IA;

e supporta i docenti nella progettazione didattica;

o favorisce la condivisione di esperienze e buone pratiche.

¢ collaborare con il DPO nella valutazione dei rischi (DPIA, FRIA);

Art. 4 - Riconoscimento e trattamento dei dati

L'incarico non comporta compensi economici ma potra essere valorizzato nel curriculum
professionale e ai fini della valorizzazione delle competenze digitali.

I membri del gruppo sono autorizzati al trattamento dei dati personali nella misura strettamente
necessaria all’espletamento delle attivita, ai sensi del GDPR e della normativa vigente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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