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 Massafra, 11 luglio 2025 
 

Alla prof.ssa  Filomena QUERO  
 
 
 

Azioni di formazione del personale scolastico per la transizione digitale  

(D.M. n. 66/2023) 
 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU – “Azioni di Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”. 

 

Titolo del Progetto: Capacit-Azione  

M4C1I2.1-2023-1222-P-45595 

C.U.P.: G24D23005090006 

Lettera di incarico per nomina tutor interno per la formazione del Gruppo di lavoro “comunità di pratiche 

per l’apprendimento” nell’ambito di percorsi di formazione sulla transizione digitale nelle scuole statali 

rivolto al personale docente. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  l’Avviso Pubblico PNRR cod. M4C1I2.1-2023-1222 relativo al DM 66/2023 - Azioni di formazione 
del personale scolastico per la transizione digitale Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico”; 

VISTE     le delibere del Collegio docenti n. 20 del 28 febbraio 2024 e del Consiglio d’istituto n. 107 del 28 
febbraio 2024, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione dell’intervento: 
formazione del personale scolastico per la transizione digitale - progetto: Capacit-azione; 

VISTO  l’inoltro del progetto relativo all’avviso PNRR – DM 66 codice 45595.0 del 29.02.2024; 

VISTO  l’accordo di concessione prot. AOOGAMBI n. 40357 del 03-03-2024, con il quale questo Istituto 
viene legittimato ad attuare, entro il 30/09/2025, il progetto “Capacit-azione” – Codice progetto 
M4C1I2.1-2023-1222-P-45595 per un importo complessivo di Euro 58.841,84  
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VISTA  la nomina del Dirigente Scolastico in qualità di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), 
prot. n. 3012 del 30/03/2024; 

VISTO  il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio prot. n. 2882 del 25.05.2024 che ha 

generato la variazione di bilancio n. 32 del 2 maggio 2024 con la quale il finanziamento del progetto 

di € 58.841,84 è stato assunto in bilancio E.F. 2024; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato con delibera n. 12 del 05 febbraio 2025, in cui è 
confluito il suddetto finanziamento (avanzo di amministrazione vincolato); 

VISTO  che il conferimento dell’incarico professionale al personale interno/esterno deve avvenire nel 
rispetto dei principi di trasparenza e parità di trattamento; 

CONSIDERATO    il Regolamento incarichi interni ed esterni Progetti PON-FSE e progetti Nazionali ed Europei 
giusta delibera n. 9 del Consiglio d’Istituto del 28/12/2021; 

CONSIDERATA  la delibera n. 82 del Consiglio di Istituto del 14.07.2023 con cui si sono fissano i criteri per il 
reclutamento del personale per i progetti finanziati dal PNRR – Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza - Missione 4 istruzione e ricerca; 

VISTA      la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii, in particolare l’art. 5; 

VISTO    l’Avviso interno per il reclutamento prot. n. 485, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 
17.01.2025 volto all’individuazione di n. 6 incarichi individuali tutor interni per la formazione del 
gruppo di lavoro “comunità di pratiche per l’apprendimento” nell’ambito di percorsi di formazione 
sulla transizione digitale nelle scuole statali rivolto al personale docente;  

VISTO  il verbale di selezione del 09.07.2025 prot. 5987, adottato dalla Commissione di valutazione 
incaricata con Decreto prot. n. 5924, del 04.07.2025 

CONSIDERATO il Decreto di approvazione della graduatoria per la costituzione del gruppo di lavoro 
“comunità di pratiche per l’apprendimento” – affidamento di incarico - nell’ambito di 
percorsi di formazione sulla transizione digitale nelle scuole statali rivolto al personale 
docente, giusto prot. n. 5998 del 10.07.2025, con il quale sono stati individuati n. 6 docenti; 

NOMINA 

la prof.ssa Filomena QUERO, nata a Massafra (TA), il 15.01.1970, tutor interno del gruppo di lavoro “comunità 

di pratiche per l’apprendimento” nell’ambito di percorsi di formazione sulla transizione digitale nelle scuole 

statali rivolto al personale docente, per il progetto PNRR Capacit-Azione (D.M. n. 66/2023). 

Per il suddetto incarico, da espletare entro e non oltre il 30.09.2025 (salvo proroghe concesse dal MIM), sarà 

corrisposto il compenso lordo stato omnicomprensivo di Euro 1.768,00 corrispondente a 52 ore al costo di Euro 

34,00 lordo stato per ogni ora di attività effettivamente resa e quantificata da apposito time-sheet di progetto 

e/o dall’inserimento delle attività svolte nella piattaforma Futura PNN Gestione Progetti.   

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Gianluigi Maraglino 


		2025-07-11T10:45:01+0000
	MARAGLINO GIANLUIGI




